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Women In Progress inbjuder till frukostseminarium den 9 december 2014 

Kvinnor i börsstyrelser – Hur förbereder hon sig? 
 
Vad innebär det att sitta i en börsstyrelse? Tips och råd för att ta plats i 
börsstyrelserna? Vilken kompetens och vilka förkunskaper krävs? Vad 
förväntas av mig? 
Dessa frågor kommer att besvaras av Anne-Charlotte Billing och Louise Nicolin när vi får höra deras 
berättelser om hur de gått tillväga för på olika sätt sikta mot börsstyrelser.  
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Dag:   Tisdagen den 9 december 2014 i Stockholm. Klockan 08.00 – 9.15. 

Frukost från kl. 7.45 
Plats:   Brunnsgatan 21 i Stockholm 
Anmälan: Snarast till filippa@womeninprogress.se.  Anmälan är bindande men inte 

personlig. Vi har begränsat med platser, så först till kvarn gäller!  
Kostnad:  Frukostseminariet är kostnadsfritt (no-show debiteras med 150 kronor) 

Anne Charlotte har de senaste åren arbetat 
som HR-direktör på globala IT-företag och har 
ett stort intresse för styrelsefrågor. Hon brinner 
både för det stora och lilla företaget, på börsen 
eller som start-up. Hon har internationell 
kompetens inom bl.a. etablering, expansion, 
förvärv och integration, organisations-
utveckling och CSR. Anne Charlotte är utbildad 
i Women In Progress kurs, Från noll till börsen. 

Louise är idag ledamot i en börsstyrelse. Hon är en 
driven entreprenör och ingenjör med bakgrund 
inom läkemedelsindustrin. Louise är VD och ägare 
av Nicolin Consulting AB som erbjuder tjänster 
inom kvalitetssäkring och effektivisering. Louise har 
deltagit i Women In Progress Styrelsenätverk, 
utbildades genom Styrelsekraft 2014 och är 
styrelsementor i pågående projektet Golden Rules 
of Leadership. 


